LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N° 485, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2005

Aprova a Norma Regulamentadora n° 32 (Seguranga e
Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Saude)

O MINISTRO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso das atigiies que lhe confere o
artigo 87, paragrafo unico, inciso Il, da Constén Federal, e os artigos 155, inciso I, e 200 da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, aprovagla pecreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943, com a redacao dada pelo art. 1° da Lei 426de 22 de dezembro de 1977, resolve:

Art. 1° Aprovar a Norma Regulamentadora de SegaramcSaude no Trabalho em
Estabelecimentos de Saude, doravante denominddR-@&2, nos termos do Anexo | desta Portaria.

Art. 2° A exigéncia do cumprimento das normas edémidas no Anexo | dar-se-a& nos
prazos estabelecidos no Anexo Il desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data depsibadicacao.
LUIZ MARINHO

ANEXO |

NR 32 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOSESAUDE
32.1 Do objetivo e campo de aplicagao

32.1.1 Esta Norma Regulamentadora - NR tem polidade estabelecer as diretrizes basicas para a
implementacdo de medidas de protecdo a seguraacaa@de dos trabalhadores dos servicos de
saude, bem como daqueles que exercem atividagesmecao e assisténcia a saude em geral.

32.1.2 Para fins de aplicacédo desta NR entenderssepvicos de saude qualquer edificacdo destinada
a prestacdo de assisténcia a saude da populactmlag as acdes de promocédo, recuperacao,
assisténcia, pesquisa e ensino em saude em qualgakde complexidade.

32.2 Dos Riscos Bioldgicos

32.2.4.6 Todos trabalhadores com possibilidade xgp@sicdo a agentes bioldégicos devem utilizar
vestimenta de trabalho adequada e em condi¢coemndl@rto.

32.2.4.6.1 A vestimenta deve ser fornecida sem patso empregado.
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32.2.4.6.2 Os trabalhadores ndo devem deixar ¢ decrabalho com os equipamentos de protecao
individual e as vestimentas utilizadas em suasdaiiles laborais.

32.2.4.6.3 O empregador deve providenciar locarepaados para fornecimento de vestimentas
limpas e para deposicao das usadas.

32.2.4.6.4 A higienizacao das vestimentas utiligatlas centros cirurgicos e obstétricos, servicos de
tratamento intensivo, unidades de pacientes comgasanfecto-contagiosa e quando houver contato
direto da vestimenta com material orgéanico, develse@esponsabilidade do empregador.

32.2.4.7 Os Equipamentos de Protecdo IndividualP}, Elescartaveis ou ndo, deverdo estar a
disposicdo em numero suficiente nos postos dell@bde forma que seja garantido o imediato
fornecimento ou reposicao.



